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Personnel enseignhant
Pour un programme d’'immersion en frangais (Explore - Impact-Allo
Frangais) ou un programme d’enrichissement du frangais
(Destination clic) - Eté 2027

Depuis plus de 40 ans, la Formation continue de I'Université de Moncton offre, au campus de Moncton,
des programmes d’immersion en francgais langue seconde et un programme de perfectionnement du
francais langue premiére.
En 2027, seront offerts :

> Des programmes d’immersion en francais langue seconde :
Explore pour les personnes dgées de 16 a 18 ans (28 juin au 30 juillet)
Explore pour les personnes agées de 13 a 15 ans (26 juillet au 13 aoiit)
Impact pourles éléves du Nouveau-Brunswick en 9eme et 10eme année (28 juin au 23 juillet)
All6 Frangais pourles éléves du Nouveau-Brunswick en 9:me et 10eme et 11eme année (26
juillet au 13 aodt)
» Unprogramme d’enrichissement du francais langue premiere : Destination clic offert aux
jeunes francophones inscrits en 8wme, 9me ou 10:me année et vivant au Canada dans une
communauté francophone minoritaire hors Québec (28 juin au 16 juillet).

La Formation continue de I'Université de Moncton est a la recherche de personnes enseignantes pour
chacun des programmes qu’elle livrera en été. Plusieurs postes sont a pourvoir.

RESPONSABILITES

e Participer aux réunions d’information, de préparation et de suivide la conseillere ou du conseiller
pédagogique et collaborer avec cette personne au bon déroulement du programme.
e Préparerles cours avant le début du programme.
e Préparerlaou les visites culturelles planifiées durant le temps d’enseignement le matin.
e Préparer et présenter un plan de lecon hebdomadaire a la conseillere ou au conseiller
pédagogique durant toute la durée du programme.
e Enseigner durant la période consacrée a I'enseignement du lundi au vendrediselon I'horaire
correspondant au programme:
o Destination clic: 8h 15 a 11 h 30,
o Explore 16-18 :8 h 30 a 11 h 45,
o Explore 13-15:8 h 30 a 11 h 45,
o Impact:8h30allhi15et12h30a14h,
o All6 Frangais: 8 h30a 12 h 15.
e Prépareretanimer, unaprées-mididurantle programme, un atelierde deux heuresen lienavecla
thématique de la semaine et les contenus abordés en classe.
e Veiller au respect des réglements du programme pendant les heures de cours et faire le suivi
nécessaire auprés de la conseillere ou du conseiller pédagogique.
e Soutenir les éleves dans leur apprentissage en adaptant les approches pédagogiques a leurs
besoins individuels et en favorisant un climat d’apprentissage positif et inclusif.
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EXIGENCES DU POSTE

e Avoir une excellente maitrise du francais tant a I'oral qu’a Iécrit.

e Etre détentrice ou détenteur d’un certificat d’enseignement de la province du Nouveau-
Brunswick ou I'équivalent dans une autre province canadienne.

e Expérience dans I'enseignement du francais au niveau intermédiaire (Destination clic) ou du
francais langue seconde (Explore et Impact).

e Faire preuve d’initiative, de dynamisme et de créativité.

e Savoir travailler de facon autonome et en équipe.

e Savoir adapter ses méthodes d’enseignement afin de répondre aux besoins individuels des
étudiants.

e Etre en mesure de créer une atmosphére propice a I'apprentissage du francais.

ATOUT

e Avoir de I'expérience dans I'enseignement en immersion ou I'enseignement d’une langue
seconde.

e Avoir suivi une formation sur I'enseignement du Frangais intensif offerte par le Ministére de
I'Education et du Développementde la petite enfance du Nouveau-Brunswick ou une formation
similaire.

AUTRES CONDITIONS

e Lespersonnesretenues pource poste devrontsoumettre une vérification de leur dossier criminel.

DATE D’ENTREE EN FONCTION : une semaine avant le début du programme pour lequel la

personne a été embauchée.

SALAIRE: selon les compétences et I'expérience.

DATE DE FERMETURE : jusqu’a ce que les postes soient comblés.

POUR POSTULER : merci de cliquer sur le bouton ci-dessous :

POSTULER

Seules les candidatures retenues seront contactées pour une entrevue.

Pourtoute question, merci de contacter I'équipe de recrutementdes programmes de langues a l'adresse
suivante : recrutementfc@umoncton.ca .



mailto:recrutementfc@umoncton.ca
https://forms.office.com/r/DNwjjF2EY4
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Veuillez noter que seules les candidatures soumises via le bouton POSTULER ci-dessus seront prises en
compte. Les candidatures envoyées directement par courriel ne seront pas traitées.

L'Université de Moncton souscrit a I'équité en matiére d’emploi et encourage les candidatures de toute
personne qualifiée, femme et homme, y compris les autochtones, les personnes handicapées et les
membres de minorités visibles. Les personnes étudiantes internationales détenant un permis de travail
peuvent postuler, mais la préférence seraaccordée aux personnes résidentes permanenteset citoyennes
canadiennes quirépondent aux exigences du poste.
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